
 
 

Ausbildungsinhalte 

Während der Ausbildung werden unter ande-

rem folgende Lerninhalte vermittelt: 

 

 Klassifizierung von Abfällen und Wert-

stoffen  

 diverse Verwertungs- und Beseitigungs-

verfahren 

 Arbeiten im Labor 

 Disposition von Behältern und Fahr-

zeugen 

 Umgang mit Gefahrstoffen 

 Wartungs- und Instandhaltungs-

maßnahmen an Maschinen und Geräten 

 Abfallberatung 

 
Informationen zur Ausbildung und zu  
aktuellen Ausbildungsangeboten unter 
 
 
www.awb-ak.de 
www.kreis-altenkirchen.de 
 
 
 
 
 
Ansprechpartner 
 
Herr Werner Schumacher 
Werkleiter 
02681 81-3020 
werner.schumacher@awb-kreis-ak.de 
 
 
Herr Jan Nauroth 
Leiter Wertstoffhöfe/Ausbilder 
02681 81-3071 
jan.nauroth@awb-kreis-ak.de 
 
 
 
Wie kann ich mich bewerben? 
 
Bewerbungen sind ausschließlich über das 
Bewerberportal www.interamt.de einzu-
reichen. 
Näheres hierzu unter 
www.kreis-altenkirchen.de 

 

 
 
 

 
 

 
Ausbildung 

zum 
 

Umwelttechnologen 
für Kreislauf- und 
Abfallwirtschaft 

(m/w/d) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

beim Abfallwirtschaftsbetrieb 
Landkreis Altenkirchen 

 

 



Kurze Fakten zur Ausbildung 

 Dauer: 3 Jahre 
 Ausbildungsbeginn: 01. August 2024 
 Ausbildungsbezeichnung: 

Umwelttechnologe/Umwelttechnologin 
für Kreislauf- und Abfallwirtschaft 

 Ausbildungsort: vorwiegend Betriebs- 
und Wertstoffhof Nauroth, teilweise  
Wertstoffhof Altenkirchen und Abfall-
wirtschaftsbetrieb in Altenkirchen 

 Ausbildungsablauf: 
Ausbildung im dualen System nach ei-
nem individuellen Ausbildungsplan. Die 
praktische Ausbildung erfolgt in unse-
rem Betrieb, begleitend dazu findet der 
Berufsschulunterricht in Blockform statt 

 Arbeit an modern eingerichteten Ar-
beitsplätzen 

 Betriebsrente 
 
 

Berufsschule 

Blockunterricht am Hans-Schwier-Berufs- 
Kolleg in Gelsenkirchen (www.hsbk-ge.de) 
 
 
 

Voraussetzungen 

 Qualifizierter Sekundarabschluss I  
(Mittlere Reife) 

 Interesse an einer vielseitigen und ab-
wechslungsreichen Praxisausbildung 

 Handwerkliches Geschick und techni-
sches Verständnis  

 Verantwortungsbewusstsein, 
Teamfähigkeit und Kontaktfreudigkeit 

 Freundliches und hilfsbereites Auftre-
ten 

 
 

 

Gründe für die Ausbildung bei uns… 

Lernen Sie die vielfältigen Aufgabengebiete 
des Abfallwirtschaftsbetriebes kennen, ste-
hen Sie Bürgerinnen und Bürgern mit Rat und 
Tat zur Seite und werden Teil unseres Teams!  
 
   

 

 

Ausbildungsvergütung (Stand 03/2024) 

1. Ausbildungsjahr:  1.218,26 € brutto 
2. Ausbildungsjahr: 1.268,20 € brutto 
3. Ausbildungsjahr:  1.314,02 € brutto 

                      
   

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

und nach der Ausbildung…? 

 bei einem guten Abschluss:  
hervorragende Übernahmeaussichten 

 vielseitiger Job verbunden mit einem 
krisensicheren Arbeitsplatz bei einem 
als familienfreundlich zertifizierten Ar-
beitgeber 

 diverse  Fortbildungsmöglichkeiten 


